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B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemizde dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler Kastamonu Universitesi Engelsiz Universite Koordinatérliigii(3)(https:/engelsiz. kastamonu.edu.tr/) ile isbirligi
halinde yiiriitiilmektedir. Bu koordinatorliik tniversitemizde grenim goren engelli grencilerin akademik, idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili
ihtiyaclarim tespit etmek ve 6grenim yagamlarini bu dogrultuda kolaylagtirmak igin gerekli tedbirleri almak, bu yonde diizenlemeler yapmak ve yapilan g¢aligmalarin

sonuglarini degerlendirmek amactyla kurulmustur. Hizmetlerini engelsiz tiniversite koordinatérliigii yonergesine
(3)(https //engelsiz.kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/belgeler/YEN%20YNERGE.pdf) gore siirdiirmektedir. Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama
Y o n e r g e s 1(3)(https:/oidb kastamonu.edu.tr/images/202 1/mevzuat/Engelli %C3%96%C4%9Frenci E%C4%9Fitim-

%C3%96%C4%9Fretim Ve S%C4%Blnav_Uygulama Y%C3%B6nergesi Tasla%C4%9F%C4%B1.pdf ) kapsaminda sinavlar gergeklestirilmekte ve ilgili dgrenciler
i¢in sinavlarda ayri sinif ve gbzetmen tayin edilmektedir
(3)(  https:/itbf kastamonu.edu.tr/images/2024/GUZ/GUZFINAL/ILAN%20TDE%20IKINCI%200GRETIM%20FINAL.pdf). Yonerge kapsaminda, isitme engelli
ogrencilerimiz 6n siralarda oturtulmakta ve gretim elemani konugurken yiizii doniik konumda bulunmaktadir. Gérme engelli 6grencilerin bilgisayarlari sesli hale getirilmekte
ve derslerin ses kaydinin alinmasina izin verilmektedir. Gorsel materyal kullanilan derslerde bu materyaller gérme engelli 6grenciler i¢in seslendirilmekte ve sinavlarda ek
siire tamnmaktadir. Ayrica 6gretim elemam sinifindaki grencilerin engel durumuna gore materyal gelistirmekle yitkiimliidir. Ozel 6grencimiz icin ders programi zemin
kattaki derslikte olacak geklinde ayarlanmaktadir (B.3.4.1.).

Kastamonu Universitesi Merkez Kiitiiphanesinde yer alan GEKOP (Gorme Engelliler Kiitiiphanesi Ortak Platformu-Bilgisayar Laboratuvart) ofisi de gorme engelli
ogrencilerin hizmetindedir. Ayrica Universitemizin Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorligii (3)(https:/iso.kastamonu.edu.tr/) mevcut olup bu ogrencilerin iilkemiz ve
tiniversitemizdeki is ve islemlerini kolaylastirmak ve uyumlarim saglamak igin hizmet vermektedir. Engelsiz Universite Koordinatorligii tarafindan yiiriitiilmekte olan
calismalara 6grencilerimiz dahil edilmektedir (B.3.4.2.). Engelsiz Universite Koordinatorligiimiiz ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhg isbirligiyle baslatilan
proje de gorme engelli dgrencilerimizin talep ettikleri ders kitaplar1 ses dosyasina donigtiiriiimektedir
(4)( https:/engelsiz.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/konusan-kitaplar-projesia?catid=2&Itemid=101). Ayrica ogrencilerimizin 6grenci topluluklart
hakkinda bilgi sahibi olmalar1, 6grenci topluluklarina katilim saglamalari, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde yer almalarina yonelik ¢alismalarimiz devam etmektedir (B.3.4.3.).

Engelsiz Universite Koordinatérligii tarafindan, 3 Aralik Diinya Engelliler Giniine 6zel, engelli bireylerin kiiltirel deneyimlerini artirmayr ve toplumsal farkindahk
olusturmayr amaglayan film gosterimi gerq:ekle$t1r1]1m$t1r (4)(https //engelsnz kastamonu edu tr/mdex php/component/content/article/kastamonu-ueniversitesinde-3-aralik-
d 1lil d. klestirildi

; httpsy/sbfkastamonu.edu. tr/mdex php/component/content/amc le/oezel—gereks inimli-bireylerin-sosyal- faahyetlerme—

oezrencllenmlz-taraﬁndan-destek-ven]dl?cat1d728&ltem1d 101 https:/sbf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/fakueltemiz-oegrencileri-duenya-

engelliler-guenue-etkinligine-katildi?catid=28&Itemid=101) ~ diizenlenmektedir. 2023 yilinda Hemsirelik Bolimii tarafindan Ozel Birey Ebeveynlerine yonelik

(https/sbf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/tuebitak-2209-a-projesi-kapsaminda-oezel-birey-ebeveynlerine-yoenelik-egitim-verildi?

catid=2&Itemid=101) egitim gergeklestirilmistir. Ayrica; 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karg1 Uluslararas1 Miicadele Giinii” dolayisiyla 30 Kasim 2023 Tarihinde

Merkez Kutuphane Sezai Karakoc Salonunda panel duzenlenmlstlr(4)( https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5 150-kastamonu-universitesi-
d

Bunlarin disinda Kastamonu Universitesi olarak bizler biitiin birimlerimizle; 6grencilerimizin gesitliliginin ve farklihgimn bilincinde, kiiltiirel agidan duyarh ve erisilebilir bir
kampiis olusturmanin 6neminin farkinda olarak, 6zel gereksinimi olan 6grencileri destekleyici ve iyi kaynaklarla donatilmis bir ortam saglayarak onlarin akademik basari ve
egitimleri dniindeki kisitlamalar1 kaldirmak ve 6z-farkindaliklari ve birey olarak bagimsizliklarini geligtirmelerinde yardimer olmak misyonuyla hareket etmekteyiz. Bu
kapsamda bahgelerde engelli rampast, 6zel park yerleri ile bina igerisinde engelli lavabolari, asansorler, sari seritler ve uyart yonlendiricileri bulunmaktadir (B.3.4.4.).

Yiiksekdgretim Kurulu Tarafindan “Engelsiz Universite Odiilleri 2023 kapsaminda Universitemiz 6 6diil almistir. Universitemiz, Engelsiz Universite Bayragi kapsaminda
'Mekéanda Erl.s]lebl]]rhk kategonsmde 1 Turuncu Bayrak ve 'Egitimde Erlslleb]hrhk kategonslnde 5 Yesil Bayrak alarak toplamda 6 odul ile 10. 51rada yer almlstlr
) , ki find

ueniversitemize-6-oeduel?catid= 2&Item1d 101) Bu kapsamda Universitemizde, Merkez Kiitiiphanesi 'Meka.nda Er1$11eb1]n'hk‘ a.nlamma gelen Turuncu Bayrak; iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, {lahiyat Fakiiltesi, Kastamonu Meslek Yiiksekokulu, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi ile Turizm Fakiiltesi 'Egitimde Erisilebilirlik' anlamina gelen
Yesil Bayrak odiiliinii almaya hak kazanmustir (B.3.4.5.). (4) https:/ilahiyat.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/fakueltemiz-egitimde-erisilebilirlik-
anlamina-gelen-yesil-bayrak-oeduelue-aldi?catid=2&Itemid =101).

Dezavantajli gruplarin egitim imkanlarina nitelikli ve adil erigimine iligkin planlamalar bulunmaktadir. Uzaktan egitimde uluslararast dgrenciler i¢in farkh dil destegi se¢enckleri
mevcuttur. Dezavantajli gruplarin erisebilirlik agisindan e-ders sistemini daha kolay kullanimina yonelik ¢alismalar Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezince devam etmektedir.

Universitemiz ve Tirk Kizilay1 ortakhginda 2016 yihinda Ogrenci Kiyafet Evi agilmistir. Giyim merkezimiz Universitemiz Merkez Yemekhanesi alt katinda magaza
konseptinde hizmet vermektedir. Tanimirligt, bilinirligi ve erisilebilirligi daha kolay hale geldiginden, giyim merkezimize talep giin gegtikge artmaktadir. Merkezimiz Tiirk
Kizilay1, hayirsever vatandaslarimiz, firmalar ve Universitemiz akademik ve idari personelinin ayni yardimlariyla faaliyetini siirdiirmektedir. Bugiine kadar pek gok
dgrencimize yardim yapilmistir (B.3.4.6.). Basarih ve gelir diizeyi diisiik 6grencilerimize yemek bursu da verilmektedir (B.3.4.7.). Yemek bursu 6grenci basvurulart i¢in
gerekli duyurular akademik birim web sitesinde yayinlanmakta ve birim panolarinda duyurulmaktadir. Bélimlerimizde maddi durumu iyi olmayan basarih 6grenciler tespit
edilmekte ve burs ve yardim komisyonu aracihifiyla da yardimlar yapilmaktadir (3)( https:/orman.kastamonu.edu.tr/index.php/yueksekokulumuz/kurullar-ve-
komisyonlar/komisyonlar).

Universitemiz birimlerinin de talepleri dogrultusunda derslerinde bagarili olan veya ihtiya¢ sahibi olan 8grencimiz akademik dénemlerde, ihtiya¢ duyuldugunda ara donem ve
yaz tatillerinde de kismi zamanh olarak istihhdam edilmektedir. Ogrencilerimizin maddi gelirlerinin artmasi ve is hayatina gegislerindeki uyum problemlerinin asilmasi
noktasinda dgrencilerimize destek verilmektedir (B.3.4.8.).

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.
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